INSPEKTORAT KOTA SAWAHLUNTO

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : ISNEDI, SE
Jabatan : Inspektur Kota Sawahlunto
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DERI ASTA, SH
Jabatan : WALIKOTA SAWAHLUNTO
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Sawahlunto, 1 Desember 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Ll

DERI ASTA, SH IS}E
NIP. 19641215 199003 1 003

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
INSPEKTORAT KOTA SAWAHLUNTO

No. Sasaran Stategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)

1 |Terwujudnya Tata Kelola Pengawasan Persentase SPIP OPD level 3 38.46
OPD yang teridentifikasi (%) ’
Terwujudnya Tata Kelola o s

S P OPD "B
2 |Penyelenggaraan Kinerja OPD yang FEISCHLERS Nd?;,) AKT 61,54
terukur
Program Anggaran
1 Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 380.524.500
2 Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp. 176.554.500

Aparatur

Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Rp. 110.000.000

Aparatur

Peningkatan Sistem Pengawasan Internal

4 dan Pengendalian Pelaksanaan Rp. 413.177.890
Kebijaksanaan KDH
Peningkatan Profesionalisme  Tenaga
Pemeriksa dan Aparatur Pengawasan P 1a0:200.000
Jumlah Rp. 1.210.456.890

Sawahlunto, 1 Desember 2020

WALIKOTA SAWAHLUNTO

ERI ASTA, SH

Dipindai dengan CamScanner




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
INSPEKTORAT KOTA SAWAHLUNTO

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:

Nama ;. MARTA, S.Sos,M.Si
Jabatan : Sekretaris Inspektorat Kota Sawahlunto

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama © ISNEDI, SE
Jabatan : Inspektur Kota Sawahlunto
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sawahlunto, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

ISNEDI, MARTA,S.Sos,M.Si
NIP. 18641215 199003 1 003 NIP, 19640330 199308 1 001

Dipindai dengan CamScanner
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ANAK LAMPIRAN 1/4-0

FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
INSPERKTORAT KOTA SAWAHLUNTQ

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
INSPEKTORAT RKOTA SAWAMLUNTO

No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinena i Taner
(1) (2) (3) ] e
Terselenggaranya Pelayanan Administasi Tersclenggaranya Pelayanan !
1 dan Fungsional Inspektorat Kota Administrasi Perkantoran i2 bin i
sawahlunto (bln) j
Kegiatan Anggaran
! Penyediaan Jasa Surat Menyurnt Rp. 4.950.000
2 Penyediaan Jasa Komunikasi, SDA & Listrik Rp. 33.199.992
3 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp. 3.052.500
4 Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp. 24.420.000
- Fenyediaan Barang Cetakan dan .
B e Rp. 24.000.000
6 Penyediaan Xomponen \?am\as‘x 1Lisirik) Rp. 3.052.500
Penerangan Bangunan Kantor
7 FenyEdzan Bakan Bacean dan Peraturen :
'P. 3.500.000
Perundaneg - undane
8 Pc_nycdiaan Makan dan Minuman Rp. 10.174.500
9 Rapal - rapal Koordinasi dan Konsultasi Rp. 142.500.000
keluar Dacrah _
i0 Penyediaan Jasa Pelayanan Pegawai Non Rp. 141.375.000
PNS
11 Penata Usahaan Keuangan dan Barang Rp. 92.200.000
12 Penyediaan Dokumentasi dan Dekorasi Rp. 16.500.000
13 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Rp. 33.000.000
14 Pemeliharaan rutin/berkal gedung kantor Rp. 16.500.000
15 Pc.mcllharaan rutin/berkala Kendaraan Rp. 162.554.500
Dinas/pelaksanaan
6 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan Rp. 16.500.000
gedung kantor
17 Pendidikan dan Pelatihan Formal Rp. 200.000.000
Pcndid.ikan dan Pelatihan jabatan Rp. 320.000.000
Fungsional
19 Penilaian angka kredit JFA Rp. 3.850.000
20 Penilaian angka kredit P2UPD Rp. 9.350.000
Jumlah Rp. 1.260.678.992
Sawahlunto,  Januari 2020
INSPEKTUR KO‘I\SAWAHLUNTO SEKRETARIS

3.808,1.81

Nip,19640330 199308 1 001

Dipindai dengan CamScanner




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
INSPEKTORAT KOTA SAWAHLUNTO

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama . ISWAN, S.Sos

Jabatan  : Inspektur Pembantu Wilayah |
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . ISNEDI, SE

Jabatan : Inspektur Kota Sawahlunto

selaku atasan pinak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sawahlunto, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
g
ISNEDITSE ISWAN, S.S¢s

NIP. 19641215 199003 1 003 NIP. 19650918 199009 1 001

Dipindai dengan CamScanner




ANAK LAMPIRAN 1/4-0
FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
INSPEKTORAT KOTA SAWAHLUNTO

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
INSPEKTORAT KOTA SAWALILUNTO

No. Sasaran Program /Kegiatan Indikator Kinerja Target

(i) (2) (3) (4)

Persentase temuan yang 100

Terkelolanya Temuan Pengawasan ditindaklanjuti OPD (%)

Kegiatan Anggaran
1 Pemeriksaan Reguler/Rutin Rp. 476.350.000
2 Pemeriksaan Khusus/Kasus Rp. 9.438.000
3 Rapat Koordinasi Pengawasan Rp. 6.285.890
4. Pengendalian Tindak Lanjut Rp. 38.176.Q00
S Pengawssan dan Pengelolaan LHKPN  Rp. 39.000.000
5 Peningkatan Level Maturitas SPIP Rp. $0.000.000
Sapu Bersih Pungutan Liar Pemerintah
7 .
Kota Sawshiunto Rp. 35.000.000
8 Survey Penilzian Integritas Rp. 120.000.000
Jumiah Rp. 774.249.890
: Sawahlunto, Januari 2020
. INSPEKTUR KOMA SAWAHLUNTO IRBAN WILAYAH 1

i8N 8
Nip.19641215 03 1 003

Dipindai dengan CamScanner
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KOTA SAWAHLUNTO

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif. transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan ¢
bawah ini:

Nama : Drs.RUHYAT, MM

Jabatan Inspektur Pembantu Wilayah Il
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ISNEDI, SE
Jabatan . Inspektur Kota Sawahlunto
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dart perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sawahlunto, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
ISNEDR Drs.RUHYAT MM
NIP, 1961215 199003 1 003

NIP. 19650228 198602 1 004

Dipindai dengan Camficannes

Dipindai dengan CamScanner



FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN

KINERJA
INSPEKTORAT KOTA SAWAHLUNTO

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
INSPEKTORAT KOTA SAWAHLUNTO

ANAK LAMPIRAN 1 /Y6

INSPEKTUR KO{A SAWAHLUNTO

ISNED
Nip,1961215 199003 1 003

] Sasaran Program /Kegjatan Indikator Kinerja Target
1 |Meningkatnya Kinerja OPD Persentase Peningkatan 61,54
OPD yang Naik Skor ( %)
) Meningkatnya Profesionalisme Tenaga s ot Level 3
Pemeriksa dan Aparatur Pengawasan Nilai Kapabilitas APIP
Kegiatan Anggaran
1 Peningkatan Kapabilitas APIP Rp. 23,300,000

Sawahlunto, Januari 2020

— o e

Dipindai dengan CamScanner

Dipindai dengan CamScanner



